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È vero che se si effettua un riposo inferiore a 7 ore si 
ricevono 2 sanzioni?

Questa settimana rispondiamo alla domanda che ci è stata posta da un nostro lettore, il 

quale in un controllo su strada avendo effettuato 6 ore e 30 di riposo giornaliero ha ricevuto 2 

sanzioni:

1. Mancato riposo

2. Guida Eccessiva

Un riposo giornaliero inferiore a quello regolare, si considera come non effettuato e quindi 

le guide che lo precedono e quelle che lo seguono , non essendo intervallate da un riposo 

(regolare), si considerano facenti parte di un unico periodo di guida , con probabile 

superamento del limite consentito de conseguente sanzione (sanzione per eccesso di guida 

e sanzione per mancato riposo). (Fonte Prontuario Egaf)

 

E’ stato stabilito un intervallo minimo di riposo considerato standard da 
tutti gli Stati Membri per fare in modo che non vengano sommati due 
periodi di guida giornalieri?

Si, la Commissione Europea, con la decisione 2011/3759/UE ha raccomandato di applicare 

entrambe le sanzioni (guida eccessiva mancato riposo), sol quando il riposo risulta inferiore a 

7, ferma restando comunque l’infrazione per omesso riposo.

 

In sintesi:

Riposo giornaliero inferiore a 9 ore ma non inferiore a 7:  SANZIONE PER MANCATO 
RIPOSO € 578,67 10 PUNTI CQC

Riposo giornaliero inferiore a 7 ore: SANZIONE PER MANCATO RIPOSO € 578,67 10 
PUNTI CQC  SANZIONE PER ECCESO DI GUIDA (nell’ipotesi di somma superiore a 12 
ore) € 578,67 



10 PUNTI CQC

 

Esempio:

Giorno 1: inizio ore 05:00 termine ore 20:00 = 15 ore di impegno di cui 9 ore di guida e ore 

di riposo 6

Giorno 2: 5 ore di impegno di cui 3 ore e 30 min di guida

 

SANZIONI:

1. Mancato riposo: 6 ore sanzione € 578,67 (fascia notturna) punti cqc 10
2. Eccesso di guida: 9 ore giorno 1 03:30 giorno 2 = 12 ore e 30 min € 578,67 punti cqc 

10

 NB se il riposo fosse di 7 ore la sanzione sarebbe solo una (mancato riposo).

 

Scarica la decisione 2011/3759/UE
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